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STRATEGICKY ZAVAZOK EKOLtranz+ s.r.o.

EKOLtranz+ s.r.o. vznikla v roku 2011. Specializujeme sa na prepravu farmaceutického tovaru,
ktory sa prepravuje vo vysokom Standarde. Zamestnavame skusenych a odborne zaskolenych
vodicov. Sledujeme nové trendy a technoldgie v doprave a uvadzame ich do praxe. SnaZzime sa o
vysoku profesionalitu a individualny pristup. Nasim hlavnym cielom je poskytovat sluzby na

mieru zakaznikovi.
Stratégiou spolocnosti EKOLtranz+ s.r.o.

je poskytovat vysokokvalitné sluzby $ité na mieru zakaznikovi.

Na dosiahnutie tejto stratégie sa vedenie spolo¢nosti rozhodlo:

>
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aktivizovat trvaly technologicky a vzdelanostny rozvoj v spolo¢nosti;

organizovat odbornu Skoliacu c¢innost zamerand na zdokonalovanie komunikacie spolo¢nosti so
zakaznikom;

posudit a zvladat rizika a prileZitosti, ktoré mézu vplyvat na poskytované sluzby a spokojnost zdkaznika
a GDP;

zabezpelit spravne fungovanie aneustdle zlepSovanie efektivnosti systému manazérstva kvality
udrziavaného v sulade s poziadavkami normy ISO 9001:2015 a GDP;

neustale zvySovat odbornu spdsobilost zamestnancov spolo¢nosti;

dodrzZiavat legislativne predpisy aetické zasady, ktoré sa vztahuju kvsetkym cinnostiam spojenych
s aktivitami spoloCnosti;

aktivnej vymene ndzorov s ostatnymi zamestnancami a komunikacii so zakaznikmi a zainteresovanymi
stranami, aby boli dosiahnuté vyssie uvedené zamery, zvySovana spokojnost zakaznikov a ostatnych
zainteresovanych stran a rastlo povedomie zamestnancov v oblasti kvality a GDP.

nasim hlavnym cielom je pozitivnym pristupom, pruznostou, rychlostou, s vynikajucim timom vysoko
profesiondlnych pracovnikov a vidy s Usmevom zvysovat kvalitu sluZieb.

Vietci zamestnanci si povinni riadit sa a v plnom rozsahu re$pektovat uvedend politiku spoloénosti. Zaroven
sa vedenie spolocnosti zavazuje, Ze poskytne vSestrannu podporu a zdroje potrebné na realiziciu tejto
politiky.
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